SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 788, DE 28 DE AGOSTO DE 2023

Aprova o regimento interno do Programa de
Educacdo e Formacdo Superior no Estado do
Para (Forma Pard) no dmbito da Universidade
Federal Rural da Amazonia (Ufra).

A Reitora da Universidade Federal Rural da Amazénia (Ufra), na qualidade de Presidente do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe), no uso das atribui¢gdes legais e
estatutdrias, com base no Processo: 23084.014968/2023-31, cumprindo o que dispde o Art.
12 do Consepe, de acordo com a deliberagdio deste Conselho na 4* Reunifio Ordindria do
Consepe de 2023, realizada no dia 28 de agosto de 2023, nos conformes da respectiva ata, e;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.324 de 7/10/2021 que criou o Programa de Educagdo e
Formagdo Superior, no ambito do estado do Pard, denominado Forma Para, sob a
coordenacgdo da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Educagéo Superior, Profissional
e Tecnolégica (Sectet), e auxilio da Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa
(Fadesp), e que tem por finalidade fomentar a expansdo da oferta de cursos superiores no
estado do Par4, como importante instrumento de superago das desigualdades inter-regionais
e objetivos de expandir, interiorizar ¢ democratizar a oferta de cursos de educag@o superior,
em todos os niveis, nas modalidades presencial, semipresencial e a distdncia, considerando as
potencialidades locais, as demandas sociais identificadas e as vocacGes produtivas sub-
regionais e visando a formagfo de profissionais para os diferentes setores da economia;
contribuir para a promogio da inclusio social, a melhoria de renda, a geragido de
oportunidades de trabalho e emprego e desenvolver e fomentar projetos de educacdo superior
no estado do Para.

CONSIDERANDO que a Ufra é universidade parceira do Programa Forma Par4, baseado no
Art. 8° da Lei n° 9.324, de 07/10/2021, onde as universidades publicas, estadual ou federal,
que tenham sede e representagfio no estado do Para, gozardo de preferéncia para a oferta
dos cursos de nivel superior, nas modalidades presencial, semipresencial e a distincia, dentro
do Programa Forma Pard, e considerando as demandas das ofertas anuais de cursos de
extensdo, graduacdo e pds-graduacio.

CONSIDERANDO a misséo da Ufra, na organizacéo e na plena funcionalidade dos cursos
que serdo ofertados para atender ao Programa Forma Pard, mediante as condigBes
estabelecidas nesta resolu¢fo e nos contratos/convénios especificos.

CONSIDERANDO a necessidade de instituir norma interna visando a operacionalizagio
eficiente deste Programa, sem prejuizo ao ensino regular, resolve expedir a presente:



RESOLUCAO:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica estabelecido nesta resolugdo as normas para o funcionamento do Programa
Forma Paré na Ufra, com defini¢do dos critérios e atribuigdes da forca de trabalho para

atuaclo no Programa, sem comprometer as atividades regulares da instituig&o.

Art. 2° Os convénios e contratos no dmbito do Programa Forma Para Sectet/Fadesp/Ufra
sdo institucionalizados como Programas/Projetos de Ensino cadastrados na Pro-Reitoria de

Ensino (Proen) da Ufra.

CAPITULO I
REPRESENTANTE INSTITUCIONAL E SUAS ATRIBUICOES

Art. 3° O (a) representante institucional da Ufra perante a Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Educacdo Profissional e Tecnoldgica (Sectet) do estado do Para, sera

indicado pela Reitoria.

Art. 4° O (a) representante institucional devera articular agdes e intermediar na Ufra os
compromissos institucionais e providéncias junto a Sectet e outras instituigdes publicas e

privadas:

I - Coordenar as agdes em nivel institucional, apoiado pelos demais coordenadores de
projetos de convénios vinculados ao Programa Forma Pard Sectet/Fadesp/Ufra;

II - Acompanhar tratativas de novos convénios, articular novas parcerias e aditivos
contratuais;

III - Realizar reunides periddicas conforme a demanda do Programa Forma Pari e
das instituigdes envolvidas;

IV - Elaborar, langar e acompanhar os editais integrados do Programa Forma Para/Ufra;

V - Mediar a resolugdo de conflitos, juntamente como a Proen, entres as partes envolvidas

nos Convénios.



CAPITULO 1II
COORDENADOR E SECRETARIO DE PROJETO DE CONVENIO

Art. 5° A coordenagdio de projeto de convénio/contrato do Programa Forma Para
Sectet/Fadesp/Ufra, no 4mbito da Ufra, sera assumida por um (a) docente efetivo (a) da
Ufra, em pleno exercicio ativo, indicado pela gestdo superior € nomeado pela Pro-Reitoria
de Administracdo e Finangas (Proaf), no 4&mbito do contrato fundacional,
preferencialmente, que tenha formagfo em umas das linhas de ensino do convénio ao qual

coordenara.

Art. 6° Cada convénio possuird um coordenador adjunto, que deverd ser um docente
efetivo da Ufra, em pleno exercicio ativo, ou conforme adequagdes orcamentérias e

tratativas antecipadas com a Sectet.

Art. 7° O coordenador de projeto de convénio/contrato do Programa Forma Para
Sectet/Fadesp/Ufra devera possuir dedicagdo minima de 8 (oito) horas semanais a atividade

e, preferencialmente, possuir regime de trabalho de 40 horas.

Art. 8° O coordenador do projeto de convénio terd um ou mais secretarios que atuardo nas

atividades administrativas e académicas junto ao projeto de convénio.

Art. 9° O coordenador do projeto de convénio e/ou adjunto, podera ser substituido a qualquer

momento, no interesse da administracio e da eficiéncia do projeto/programa de ensino.

Art. 10. O secretario de projeto de convénio podera ser substituido a qualquer momento, no

interesse da administrag@o e da eficiéncia do projeto.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE PROJETO DE CONVENIO

Art. 11. S#o atribui¢des do coordenador e adjunto do projeto de convénio/contrato:

I- Coordenar todas as atividades do projeto de convénio/contrato ao qual esta vinculado;
II - Fazer visitas técnicas periddicas aos municipios onde estfio sendo ofertados os cursos,

articulando com os entes locais para efetivacéo das atividades planejadas e manutencéo

qualitativa das metas do projeto;
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III - Realizar reunides periddicas com os coordenadores dos cursos e coordenadores locais
nos municipios que oferecem o curso, para efetivagdo das atividades planejadas e
manutengfo qualitativa das metas do projeto; |

IV - Cadastrar e solicitar pagamento de bolsas para os professores formadores e demais
gastos do Programa Forma Para Sectet/Fadesp/Ufra junto a Fadesp;

V - Realizar prestagdes de contas e emitir relatérios académicos e financeiros
quandosolicitados pela Ufra;

VI - Realizar orgamento dos projetos com colaboragéo dos coordenadores de curso;
VII - Formular o calendario académico, em conjunto com os coordenadores de

curso do Programa, para o desenvolvimento das atividades do periodo letivo;

VIII - Solicitar para a Proen e acompanhar a publicagdo do calendario académico
junto ao Consepe;

IX - Solicitar e acompanhar o cadastro do calendério académico no SIGAA pela Proen;

X - Acompanhar o cadastro das turmas ofertadas no calendario académico, conforme

solicitado pelas coordenagdes dos cursos;

XI - Acompanhar e contribuir na elaboragfo e execugdo dos editais integrados (todos os
convénios) para credenciamento docente do Programa Forma Pard Ufra;

XII - Verificar possiveis excessos de carga horaria na lotagdo docente, em prejuizo ao
ensino regular, adotando as providéncias necessarias para corregdo e manutengio da

qualidade do ensino.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO DE PROJETO DE CONVENIO

Art. 12. Séo atribuigdes do Secretario de Projeto de Convénio do Programa Forma Pard/Ufra:

I - Assessorar a coordenag@io de Projeto de Convénio nas tarefas administrativas e na
implementag#o das deliberagdes superiores;

IT - Apoiar o coordenador no processo de acompanhamento do Projeto de Convénio;

IIT - Auxiliar o coordenador nas tarefas de instrugdo processual relacionadas ao convénio, no
ambito da Ufra, Fadesp e Sectet;

IV - Auxiliar o coordenador nas tarefas de prestagdo de contas do convénio;

V -Ficar a disposi¢@o da Proen nas forgas-tarefas relacionadas a funcionalidades do SIGAA
(criagdio e ajuste de turmas, matricula de alunos, homologagfo etc.) em quaisquer dos

convénios do Programa Forma Pard em execugéo na Ufra;



VI- Receber e dar encaminhamento as solicita¢cdes e requerimentos, acompanhando-os até
o seu deferimento/indeferimento e arquivamento;
VII - Organizar e manter atualizado os documentos institucionais do Projeto de Convénio:
a) Leis e Decretos relacionados ao Programa Forma Parg;
b) Original do Convénio Sectet/Fadesp/Ufra, Regimento Geral e Plano de
Desenvolvimento Institucional;
¢) Regulamento de Ensino de Graduacéo, Projetos Pedagogicos dos Cursos;
d) Atos autorizativos dos cursos;
e) Relatorios de Avaliagdo Docentes (pelo discente e autoavaliac@o) elaborados pela
DDP/Proen;
f) Relatorios de Avaliagdo do Curso (In loco e Enade, quando houver);
g) Delibera¢des do Conselho Superior e do Colegiado de Curso;

h) Atas de reunides, dentre outros.

VIII - Prestar apoio e informagdes aos docentes designados para as aulas no polo;
IX — Qutras atribuigdes determinadas pela Coordenagéo de Projeto de Convénio, relativas ao

desenvolvimento e eficacia do mesmo.

CAPITULO V

COORDENADOR E SECRETARIO DE CURSO

Art. 13. E atribuido a0 Coordenador de Curso a tarefa de coordenar a turma fora de sede
do curso de graduacdo que estd sendo ofertado no municipio/distrito contemplado no

convénio do Programa Forma Paréd Sectet/Fadesp/Ufra.

Art. 14. O coordenador do curso e seu adjunto (se houver) serdo escolhidos e nomeados

pela Proen, com anuéncia da administragéo superior, baseada nos seguintes critérios:

[- O coordenador do curso serd escolhido dentre os docentes efetivos do campus
ofertante ou do campus de origem do curso;

IT- O docente nfo podera acumular mais de uma coordena¢do dentro do Programa
Forma Paréd/Ufra, seja de graduac;ﬁo ou de pos-graduacio;

III - O coordenador de curso deverd apresentar dedicagdo minima de 8 (oito) horas

semanais a atividade e, preferencialmente, estar em regime de trabalho de 40 horas.



Art. 15. O coordenador do curso terd um secretdrio que atuard nas atividades

administrativas e académicas junto ao curso.

Art. 16. O coordenador de curso e/ou o secretario do curso poderfio ser substituidos

a qualquer momento, no interesse da administragéo e da eficiéncia do projeto.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 17. S#o atribuigdes do Coordenador de Curso do Programa Forma Pard Ufra:

I- Acompanhar a turma com reunides periddicas e no SIGAA, juntamente com o
coordenador local (Sectet/Prefeitura) e responder, perante a Coordenagéo do Programa
Forma Para (Institucional e Convénico) e Proen pela eficiéncia do planejamento, execugéo
e coordenagdo das atividades de ensino nos cursos sob a sua responsabilidade;

II- Apreciar e julgar as solicitagdes de alunos, bem como dar providéncias ou

encaminhamentos;

II1 - Emitir conteudo dos programas de ensino, comprovantes de matricula ¢ demais
correlatos; _

IV - Coordenar ¢ supervisionar todas as atividades do curso necessarias a

formagdoprofissional dos discentes do curso sob sua coordenagéo;
V- Coordenar, orientar e avaliar a execugdo dos curriculos do respectivo curso sob
sua responsabilidade, propondo aos Orgdos competentes sugestdes para que sejam

atingidos os objetivos do curso;

VI - Apoiar as atividades de aprimorameﬂto do curso junto aos NDE dos cursos
regulares;

VII - Aplicar o projeto pedagdgico do curso sob sua coordenagio;

VIII-  Aplicar o Regulamento de Ensino na operacionalizagdo do curso fora de sede;

IX - Operacionalizar as a¢des disciplinares aos discentes, nos termos do Regimento

Disciplinar Discente — RDD;
X- Planejar o periodo das disciplinas durante o semestre, em consondncia com o

calendario académico adotado, tendo a anuéncia da Coordenagdo do Convénio;



XI - Solicitar ao coordenador do convénio a criagdo das turmas regulares ou
reofertas nocalendério académico previamente publicado;

XII - Realizar matriculas e ajustes de solicitagdes de matriculas dos discentes
conforme agenda indicada no calendério académico;

XIII-  Matricular os discentes nas atividades académicas especificas, ou seja, TCC,
ESO e AC, bem como efetivar o lancamento e consolidacdo de notas, conforme agenda
indicada no calendario académico;

XIV -  Efetivar as matriculas dos discentes nas atividades especificas, conforme
agenda indicada no calendario académico;

XV - Efetivar a atualizacfo cadastral dos discentes sempre que necessario;
XVI-  Coletar dados e documentagéo do professor formador;

XVII- Auxiliar a coordenagdo do convénio no processo de selegdo e lotagdo docente,
semprejuizos aos cursos regulares nos campi;

XVIII - Solicitar o pagamento do professor formador ao Coordenador do Convénio, apds
aconsolidacéo da turma;

XIX -  Entregar relatérios fisico/financeiro semestrais a Coordenagdo do Convénio
quandonecessario;

XX - Auxiliar o coordenador do convénio na elaboracdio do or¢amento do curso,
quandosolicitado;

XXI-  Colaborar nas comissdes de sele¢éio e credenciamento docente, quando solicitado.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO DE CURSO

Art. 18. Sdo atribuicdes do Secretario de Curso do Programa Forma Para Ufra:

[- Assessorar a coordenacio do curso nas tarefas administrativas e na implementagéo das
deliberagdes superiores;

II - Apoiar o coordenador no processo de acompanhamento da turma, interagindo com as
coordenagdes ou apoios locais;

ITI - Operacionalizar no SIGAA as funcionalidades atribuidas a secretaria do curso, com

anuéncia do coordenador e da Proen;



IV - Ficar a disposigdo da Proen nas forcas-terefas relacionadas a funcionalidades do
SIGAA (criagdo e ajuste de turmas, matriculas de alunos, homologagdo etc.) em quaisquer
dos convénios do Programa Forma Pard em execugéo na Ufra;
V - Receber e dar encaminhamento as solicitagdes e requerimentos dos alunos, através de
processo eletrénico (Sipac), acompanhando-os até o seu deferimento/indeferimento e
arquivamento;
VI - Viabilizar a emissio de documentagio académica dos alunos;
VII - Organizar e manter atualizado os documentos institucionais:
a) Estatuto, Regimento Geral e Plano de Desenvolvimento Institucional;
b) Regulamento de Ensino deGraduagfo, Projeto Pedagdgico do Curso;
c) Atos autorizativos do curso;
d) Planos de Ensino atualizados eletronicos ou impressos;
e) Relatorios de Avaliagdo Docentes (pelo discente e¢ autoavaliag@o) elaborados
pela DDP/Proen;
) Relatoérios de Avaliagdo do Curso (In loco e Enade, quando houver);
g) Normativas e documentag@o relacionas a estagio obrigatério e ndo obrigatério;
h) Deliberagdes do Conselho Superior e Colegiado de Curso;
i) Atas de reunides do Curso, dentre outros.
VIII - Atender aos estudantes em horérios estabelecidos pela Coordenagéo;
IX - Divulgar aos estudantes a ofertas de bolsas, estagios, empregos e demais informagdes
de interesse do ensino de graduacéo;
X - Fornecer informagdes aos docentes designados para as aulas no polo;
XI - Viabilizar outras atribui¢des determinadas pela Coordenagéo de Curso, relativas ao

desenvolvimento do curso e ao acompanhamento de seus estudantes.

CAPITULO VIII
DIRETRIZES PARA COMPOSICAO DO BANCO DE DOCENTES

Art, 19. A atuagdo de docentes na oferta de turmas de cursos de graduagdo da Ufra
vinculadas ao Programa Forma Par4, nos convénios celebrados entre a Secretaria de Estado
de Ciéncia, Tecnologia e Educagéio Profissional e Tecnologica (Sectet) e a Universidade
Federal Rural da Amazdnia (Ufra), seguirdo os principios da ética, economicidade e

cumprimento das metas financeiras, pedagdgicas e logisticas do projeto.



CAPITULO IX
COMPOSICAO DO BANCO DE DOCENTES PARA ATUACAO NOPROGRAMA
FORMA PARA UFRA

Art. 20. A composic¢do do banco de docentes para atuagfo no Programa Forma Para/Ufra
através do processo de selegéo e credenciamento, nfio gera qualquer expectativa de direito

em detrimento as atividades regulares da Ufra.

Art. 21. A composicdo do banco de docentes para atuagéo no Programa Forma Para/Ufra

obedecera as seguintes diretrizes de prioridade:

I- Docente do quadro permanente da Ufra, com atuacfo no campus ofertante do cursoe
titular da disciplina prevista;

II - Docente do campus ofertante, com experiéncia anterior na disciplina nos dltimos 5
(cinco) anos;

IIT - Docente do quadro permanente da Ufra, com atuagfo em outros campi e titular da
disciplina prevista;

IV - Docente de outros campi, com experiéncia anterior na disciplina nos tltimos 5 (cinco)
anos;

V - Docente substituto vinculado ao campus de origem, com atuag¢do comprovada na
disciplina, dentro do prazo de vigéncia do seu contrato;

VI - Docente substituto vinculado a outros campi, com atuagdo comprovada na disciplina,
dentro do prazo de vigéncia do seu contrato;

VII - Docentes aposentados, voluntarios ou visitantes da Ufra, da carreira de educacéo
superior, com atuacdo comprovada na disciplina;

VIII - Pos-doutorando e doutorando vinculados aos Programas de Pés-Graduacgio da Ufra,
com atuagdo comprovada na disciplina;

IX - Docentes ndo vinculados a Ufra ou técnicos administrativos da Ufra, com atuacio

comprovada na disciplina.

§1° Nédo podera ser lotado em novas turmas do Programa Forma Pard Ufra o docente que
exceder o limite maximo de 136 horas semestrais (ou 120 horas no caso de 15

semanas/semestre).



§2° Docente da Ufra com regime de trabalho inferior a 40 horas s6 podera atuar nas turmas
do Programa Forma Para Ufra até o limite méximo de 68 horas semestrais (ou 60 horas no

caso de 15 semanas por semestre).

§3° Somente poderdo atuar nas turmas do Programa Forma Para Ufra, docentes da Ufra que
repuserem efetivamente suas aulas presenciais no ensino regular, dentro do semestre

corrente, com anuéncia da chefia imediata (diretor de campus/instituto).
§4° E vedado ao docente a utilizagdio da carga horaria do Programa Forma Para Ufra para

efeito de progresséo/promocdo funcional.

Art. 22. Os laboratorios moveis, serfio utilizados durante as aulas de graduagdo e pos-
graduagdo e agdes de extensdio promovidas pela Ufra no dmbito do Programa Forma Para

Ufra, e ficardo sediados no campus, cujo o projeto de origem foi elaborado.

Art. 23. E vetado ao Coordenador de Curso, Coordenador de Convénio e Secretarios,

concorrer em edital de credenciamento para o mesmo polo em que atua.

Art. 24. Fica instituido o Colegiado Geral do Programa Forma Para na Ufra, forum
deliberativo do Programa, composto pelos seguintes membros: Pro-Reitor de Ensino,

Representante Institucional e Coordenadores titulares dos Convénios.

Art. 25. Revoga-se a Resolugfo n° 683, de 23 de maio de 2022 do Consepe.

Art. 26. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no site da Ufra.

Publique-se.
Belém, 28 de agosto de 2023.

ff@ iy %mo /a/oa/ma,

Heyp¢Jjania Veras de Lima
Presidente do Consepe/Ufra
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